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Wyniki z przeprowadzonej
diagnozy potrzeb
edukacyjno-rozwojowych
mieszkancow gminy Stolno

Sierpien 2020

EDUKACJA DLA SUKCESU



Cel diagnozy

® przygotowanie do wdrazania modelu LOWE na terenie gminy Stolno

® identyfikacja potrzeb edukacyjnych dorostych mieszkancow gminy
Stolno

® identyfikacja innych potrzeb mieszkancow zwigzanych z udziatem w
procesie edukac;ji

® aktualizacja oferty w zakresie proponowanych form wsparcia i
sposobu ich swiadczenia

® poznanie opinii mieszkancow na temat dostepnej oferty edukacyjnej
oraz w zakresie rozwoju osobistego i zawodowego

ostarczenie wnioskow i rekomendacji z badania Partnerstwu LOWE




Nowe podejscie do edukacji dorostych

Niwelowanie luki kompetencyjnej  Identyfikacja potrzeb-oddolnie

® Uczenie w dziataniu

® Uczenie przez doswiadczenie Program Uczenie sie przez
cate zycie (LLL-Lifelong

® Uczenie samosterowalne )
Learning Programme) —

® Kompetencje "“life skills"” — trening

miejetnosci spotecznych uwarunkowania ksztatcenia

. - osob dorostych
lejetnosci podstawowe



Model LOWE proponuje dziatania rozwijajgce KK
w formie , hidden workshops”, czyli pod ,przykryciem”.
Oznacza to, ze ksztattujemy kompetencje kluczowe
w sposob nietradycyjny, czyli w postaci innych
atrakcyjnych i potrzebnych dziatan
powigzanych czesto z sytuacjami codziennymi.

Nowe podejscie do grup osob dorostych



Kompetencje kluczowe- 2018r.

competencje w zakresie czytania i pisania
competencje jezykowe

Kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie
nauk przyrodniczych, technologii i inzynieri;

Kompetencje cyfrowe
competencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie
competencje obywatelskie

competencje w zakresie przedsiebiorczosci

ompetencje w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalne;




Rodzaje badan i liczebnosc grup

Rodzaj badania Wielkos¢ populacji

u Kwestionariusz ankiety nr 1 91 0sob
. Kwestionariusz ankiety nr 2 79 osob
H Kwestionariusz ankiety (on-line) 26 osob
E Wywiady CATI 12 0s6b
Zogniskowany wywiad grupowy 20 0sob




Wyniki badania na grupie osob bezrobotnych
- zainteresowanie kursami:

obstugi kasy fiskalnej
fryzjerskim
florystycznym

o
o

o

® gastronomicznym
® masazysty

® jezykow obcych
® informatycznym

Oraz kurs opiekunek osob starszych i dzieci, prawo jazdy kat. C, obstuga koparki itp.



Badanie ankietowe on-line — zainteresowanie
kursami bezptatnymi

® Tak
® Nie

® Nie wiem




Wyniki badania — populacja 79 osob

Wiek ankietowanych
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Korzystanie z edukacji w ciggu 5 ostatnich lat
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Inne

Wyjazdy edukacyjne
Zumba

Gra symulacyjna
Warsztaty fotograficzne
Warsztaty taneczne
Warsztaty wizazu
Nowoczesne rekodzieto
Warsztaty kulinarne
Kurs pierwszej pomocy

Aktywne poruszanie sie po rynku pracy 4.0 ( w tym...

Warsztaty rozwijajgce tworczosc
Trening autoprezentacji i komunikacji interpersonalnej

Kursy dot. zaktadania dziatalnosci gospodarczeji...
Szkolenia i kursy, ktore poprawia aktualng sytuacje na...

Kursy poprawiajgce umiejetnosc uczenia sie

Doradztwo edukacyjno-zawodowe

Warsztaty psychologiczne/motywacyjne

Coaching

Specjalistyczne kursy zawodowe

Podnoszgce kompetencje z zakresu rozwoju osobistego
Jezykowe, jaki jezyk i poziom

Informatyczne

11

11

10

10

17
18

16

15

14

17

17

21

22

34

36



W zwiazku ze zmianami w otoczeniu zewnetrznym i

runku pracy istnieje potrzeba podnoszenia swoich...

Osoba, ktora posiada aktualne kompetencje jest bardziej
atrakcyjna na rynku pracy dla pracodawcy

Rozwoj osobisty | zawodowy wymaga podnoszenia
swoich kompetencji takze poza edukagjj...

W okolicy oferta bezptatnych szkolen jest dostepna
gléwnie dla wybranych mieszkaricow np. dla...

Brakuje w okolicy szkoleri tematycznych zwiazanychz
zainteresowaniami i pasjami

W okolicy mojego miejsca zamieszkania brakuje szkolen
z zakresu kompetencji jezykowych

W okolicy brakuje ciekawych ofert edukacyjnych

7
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Wyniki badania — indywidualne wywiady- potrzebne
formy edukacyjne

® Specjalistyczne kursy zawodowe

® Wyjazdy edukacyjne

® Kursy jezykowe

® Doradztwo edukacyjno-zawodowe

® Kursy dot. zaktadania dziatalnosci gospodarczej i przedsiebiorczosci
Kurs pierwszej pomocy

® Warsztaty kulinarne

Nowoczesne rekodzieto

Warsztaty wizazu

Kurs informatyczny

Trening autoprezentacji | komunikacji interpersonalnej
Warsztaty rozwijajgce tworczosc



Potrzeby zgtaszane przez
badanych

Na temat organizacji form wsparcia
edukacyjno-rozwojowego



» Oferta powinna byc dostepna dla
wszystkich mieszkancow gminy, bez
podziatu na wiek, zawod oraz
wyksztatcenie

* Przede wszystkim szkolenia w takich
godzinach aby moc pogodzic je z
innymi obowigzkami

* Dziatania szyte na miare uczestnika

Kurs kulinarny, kurs jezykowy,

aerobic step

Dziatania potgczone z praktyka




Szkolenia aktywizujgce i rozwijajace

Szkolenia zawodowe

Kursy [ szkolenia trwajgce maksymalnie 16 godzin (dwa dni
szkoleniowe); Mozliwosc skorzystania z oferty LOWE po
godz. 16tej

Warsztaty cykliczne lub state, szkolenia, kursy

Kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe oraz rozwijajgce
Prowadzic duzo szkolen i nagtasniac swoje dziatania
Elastyczne godziny realizowanych kursow, szczegolnie
bopotudniowe

Dostosowanie do 0sob pracujacych zajecia
nopotudniami/weekendami. Nie czesciej niz 2 razy w
tygodniu




Katalog zaproponowanych form wsparcia dla
mieszkancow gminy Stolno w LOWE

v Informatyczne (np. Excell, MS Office)

v Jezyk angielski

4 Podnoszgce kompetencje z zakresu rozwoju osobistego
v Specjalistyczne kursy zawodowe,

v Coaching

4 Warsztaty psychologiczne/motywacyjne

v Doradztwo edukacyjno-zawodowego
Kursy poprawiajace umiejetnosc uczenia sie



v' Szkolenia i kursy, ktore poprawig sytuacje na rynku
pracy

v' Kursy zaktadania dziat. gospodarczej i przeds.

v’ Trening autoprezentacji i komunikacji

v Warsztaty rozwijajgce tworczosc

v" Aktywne poruszanie sie po rynku pracy 4.0

v' Kurs pierwszej pomocy

v Warsztaty kulinarne/dietetyczne

v Nowoczesne rekodzieto

v Warsztaty wizazu

v Warsztaty taneczne

v Warsztaty fotograficzne

v" Gra symulacyjna

v Zumba

v Wyjazdy edukacyjne




Dziekuje za uwage
Zapraszamy do edukacji w LOWE!




